采购需求
一、服务供应商要求
1、企业须是在中华人民共和国境内注册的具有独立承担民事责任能力的法人。
2、企业须有固定的营业场所。
3、企业须具备含人才招聘等相关服务范围的人力资源服务证书（有效期内）。
4、企业须成立三年以上，经营状况正常。
5.企业近三年具有银行业校园人才招聘（招聘宣传、面试测评、背景调查等）的合作案例，符合资格要求且有与建设银行合作案例的企业优先。
2、 服务品类
为保障2026-2027年度校园招聘及暑期实习生招聘工作的平稳有序开展，打造雇主品牌形象，结合当前招聘市场趋势及我行实际需求，拟通过第三方招聘公司在宣讲、面试、背调等环节提供专业招聘服务，加大宣传力度、提高招聘效率，特采购2025-2027年校园招聘及暑期实习生招聘服务项目。
3、 服务内容
[bookmark: _GoBack]根据2026-2027年度校园招聘就暑期实习生工作的需要，在招聘期间提供招聘平台投放广告、短信精准邀约、高校就业网、就业公众号发布、高校社群推送、进校宣传的预热宣传、场地预定、到场邀约、场地布置等，并提供面试、背调等相关服务，具体内容如下：
	服务类别
	具体项目
	服务内容

	招聘宣传服务
	招聘平台投放广告
	1.招聘平台首页广告，需列明投放时长（至少两周）；
2.协助我行在其他平台投放广告。
需求明确后3个工作日内挂出，超过3个工作日按80%付费，超过5个工作日按50%付费

	
	新媒体平台发布
	新媒体平台广告发布（如小红书、微博、知乎等），需详细列明可发布的平台

	
	高校就业网、就业公众号发布
	根据我行提供目标院校进行高校就业网、就业公众号发布。
1.就业网：需求明确后3个工作日内完成，超过3个工作日按80%付费，超过5个工作日按50%付费，超过7个工作日或报名结束前未成功发布不付费
2.公众号：要求应在下单内一周挂出，超过1周按80%付费，超过2周按50%付费，超过3周或报名结束后不付费

	
	高校就业微信群、QQ群推送（社群推广）
	根据我行提供目标院校进行就业微信群、QQ群推送，需提供群规模、群内学生来源、推送次数等信息。

	
	线上渠道精准邀约
	根据我行提供目标院校及专业等条件进行精准邀约推送（如短信、邮件等方式）

	
	宣讲会布施及到场邀约
	协助我行进行进校宣讲筹备（包括但不限于场地预定、场地布置、物料准备等）及到场邀约。
1.宣讲布施：包括现场支持人员，不超过4人，工作时长不超过6小时，执行工作分配与协调、会场布置、场地设备调试、现场安全秩序管理、突发及应急事件管理、校园大使管理、普通照片采集等服务。
2.到场邀约：通过电话邀约、折页派发等方式，保证有效到场人数（预计100人），到场人数低于要求数量的80%，宣讲会（含现场布置及支持、桁架广告、到场邀约）按80%付费

	
	双选会
	根据我行需求参加双选会，并进行线下折页派发（一场100份）或校园大使现场支持等

	
	线下活动现场宣传氛围布置
	根据我行雇主品牌宣传需求提供茶歇等现场宣传氛围布置（主要含物料准备）等服务

	
	宣传品
	根据我行雇主品牌宣传需求提供宣传品准备服务

	面试测评服务
	无领导小组+半结构面试
	提供招聘面试现场服务（包括但不限于无领导小组讨论/结构化面试题目设计、主持人/测评官服务，各招聘岗位测评模型确定，在线测评工具提供与实施、面试现场协调与支持人员服务等）。
1.校园招聘预计按2日、4组面试间、每间2名面试官、2名工作人员安排，每半天2套题本，提供视频录制、拷贝及其他面试必须的物质等。面试测评结果当日需汇总提供。每一面试测评组需要配备2名或以上专业咨询师负责各组面试工作的主持及评分工作，专业咨询师应具备至少从事银行人才测评工作5年及以上工作经验。
2.根据需要提供1-2名工作人员提前协助面试确认等。

	
	在线测评
	根据我行需求提供在线测评工具（请注明维度，包括职业性格、职业心理健康、职业倾向、工作动机等多维度），并提供个人版详细报告及汇总结果

	
	AI面试
	按照我行需求提供AI在线面试平台服务，要求可提供个人版详细报告及汇总结果

	背景调查服务
	1.基础信息核验（人证照核验）
2.涉诉信息核验
3.社会不良信息核验
4.金融风险信息核验
5.工商信息核实
	根据我行的项目与人员需求，使用合规方法及程序开展拟招录人员的背景调查服务，并提供对应的调查结果与报告。如非公司自有平台，使用的平台是否符合法律法规、监管要求及我行相关保密要求，应详细列明获取信息渠道。2个工作日内反馈，要有正规、合法渠道获取。

	其他
	增值服务
	公司自行提供(包含面试官培训、各环节现场执行支持服务等、以及其他免费提供其他服务或资源给建行使用等)


供应商必须保证所提供产品及服务获得相应授权，不得侵犯任何第三方的合法专利权、知识产权、著作权等权利，如若甲方使用乙方提供软件发生侵权事项，乙方将承担全部责任。
本项目要求实施单位安排专门的项目负责人及相应的服务团队对项目实施服务，服务团队具有丰富的经验。其中项目负责人能全程参与项目，且具有一定的项目管理经验，按时优质完成项目任务。服务时间原则上为校园招聘及暑期实习生报名宣传推广、面试及签约等相关流程持续期间，可根据我行需求做适当调整，服务过程中费用根据合同为准。
四、服务团队
本项目要求实施单位安排专门的项目负责人及相应的服务团队对项目实施服务，服务团队具有丰富的经验。其中项目负责人能全程参与项目，且具有一定的项目管理经验，按时优质完成项目任务。
五、服务质量要求
所提供项目方案具备有效性、可行性和创新性，在报名期间快速有效的推广。
六、服务供应安排
服务时间原则上为校园招聘报名宣传推广时间，可根据我行需求做适当调整，服务过程中费用根据合同为准。
七、款项支付要求
校园招聘：在完成每个招聘季合同约定的工作内容后，满足合同付款要求且收到符合国家规定及厦门建行要求的发票后，按招聘季分两次付款，甲方在十个工作日内向乙方支付合同金额的100％。
暑期实习生招聘：在完成年度招聘合同约定的工作内容后，满足合同付款要求且收到符合国家规定及厦门建行要求的发票后，甲方在十个工作日内向乙方支付合同金额的100％。
八、报价要求
谈判供应商应在磋商报价表上写明产品或服务单价及总价。若大写金额和小写金额不一致的，以大写金额为准。
报价为含税价格，龙集采中请按项目总价报价，须提供增值税专用发票。
九、其他要求
供应商必须保证所提供产品及服务获得相应授权，不得侵犯任何第三方的合法专利权、知识产权、著作权等权利，如若甲方使用乙方提供软件发生侵权事项，乙方将承担全部责任。
